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Avizat

 în Consiliul de Administraţie din data de 08.09.2022/H 2.Art.57
Dir. ing.prof. Tanase Daniela
RAPORT DE ACTIVITATE AL

COMISIEI PENTRU EVALUAREA ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII  
LICEUL TEHNOLOGIC ,,DACIA” PITEŞTI

PE ANUL SCOLAR 2021-2022
In anul scolar 2021 - 2022, Comisia Pentru Evaluarea si Asigurarea Calităţii din cadrul Liceului Tehnologic ,,Dacia” Piteşti, a coordonat aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, în urmatoarele domenii: capacitatea institutională, eficacitatea educatională si managementul calitatii.
Comisia Pentru Evaluarea si Asigurarea Calităţii din cadrul liceului a desfasurat urmatoarele activitati:
1. A elaborat  Rapoartul Anual de Evaluare Interna a calitatii educatiei (RAEI) al Liceului Tehnologic Dacia, pentru anul şcolar 2020 – 2021 si a transmis catre  ARACIP .
2. A elaborat Planul  operaţional CEAC pentru anul  şcolar 2021 - 2022.

3. A actualizat Strategia Evaluării si Asigurării Calităţii Educaţiei in Liceul Tehnologic „Dacia” Piteşti.
4. A elaborat Planul de Îmbunătăţire a Calităţii Educaţiei oferite pentru anul scolar 2021 - 2022.

5. A realizat prima raportare pe baza aplicatiei https://calitate.aracip.eu prin iniţializarea RAEI aferent anului şcolar 2021-2022 si a completat Baza de date a scolii (inclusiv documentele de bază) .

6. Au fost elaborate chestionare pentru parinti, profesori si elevi, chestionare ce au fost distribuite dirigintilor si profesorilor in vederea completarii lor si au fost interpretate.
7. S-au elaborat Planuri de interventie personalizate pentru elevii cu CES.
8. A fost elaborat sondajul: „Traseu educational si Insertie pe piata muncii pentru absolventii din anii anteriori”.
9. Au fost elaborate noi proceduri si au fost implementate, în conformitate cu noul Manual de evaluare externa a calitatii, editia 1 - 2013 si cu OMF Nr. 946. De asemenea a fost monitorizata aplicarea procedurilor operationale la nivelul organizatiei prin colectarea de dovezi de la compartimente. 
10. A fost completat RAEI cu activitati de îmbunatatire si/sau evaluare internă a calitatii educatiei.
11. A obținut autorizarea pentru două noi specializări cerute pe piața muncii: sculer matrițer și operator pe mașini cu comandă numerică.
Intreaga activitate a membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calităţii din cadrul Liceului Tehnologic ,,Dacia” Piteşti s-a desfasurat în conformitate cu Regulamentul de funcţionare a Comisiei de Evaluare şi Asigurare a Calității.
ANALIZA SWOT

	PUNCTE TARI
- Realizarea regulamentului de funcţionare;

- Stabilirea sarcinilor pentru fiecare membru al comisiei;

- Realizarea de noi proceduri;

- Realizarea Raportului Anual de Evaluare Internă a Calităţii Educaţiei pentru anul şcolar anterior;

- Aplicarea chestionarelor de evaluare a satisfacţiei beneficiarilor
- Reactualizarea avizierului CEAC situat în Cancelaria profesorilor.
- Revizuire PAS.
- Imbunătățirea bazei materiale a școlii

- Implementarea proiectului ROSE - Proiectul privind Învățământul Secundar în vederea creșterii procentului de promovabilitate a elevilor la Examenul de Bacalaureat

- Utilzarea de către cadrele didactice a platformelor de e-learning: Google Classroom, Zoom, Meet, chiar dacă s-a renunțat la activitatea online;
- obținerea autorizării pentru două noi specializări cerute pe piața muncii: sculer matrițer și operator pe mașini cu comandă numerică
	PUNCTE SLABE
- 
există deficiențe în monitorizarea activităților ;


	OPORTUNITĂŢI
-disponibilitatea efectuării, de către cadrele didactice a unor cursuri în domeniul calității;

- acces informațional;
- existenţa resurselor materiale.

	AMENINŢĂRI
·  rutina cadrelor didactice;
· munca în această comisie necesită un volum foarte mare de timp și datorită supraîncărcării cu alte activităţi școlare și extrașcolare există posibilitatea să nu fie îndeplinite toate sarcinile;
· transformările sociale permanente, implicit în sistemul educational.


Coordonator CEAC, 
Prof.  Roxana Bragă
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